
Дорогу молодым: студенты ВИЭШ приняли участие в проекте
«Контрактный управляющий Санкт-Петербурга»

Завершился первый поток проекта «Контрактный управляющий Санкт-Петербурга. Дорогу молодым», направленный
на подготовку молодых специалистов в области закупок. Торжественная церемония награждения лучших участников состоялась
в Невской ратуше. Проект реализован комитетом по государственному заказу Санкт-Петербурга совместно с комитетом
государственной службы и кадровой политики Санкт-Петербурга, а также электронной площадкой «РТС-тендер».

Участники получили возможность бесплатно освоить востребованную профессию контрактного управляющего. В проекте приняли
участие более 400 человек из трёх университетов Санкт-Петербурга. До финала дошли 172 специалиста, которых наградили
сертификатами и памятными призами. Активное участие в проекте приняли преподаватели и студенты Института промышленного
менеджмента, экономики и торговли СПбПУ.

«Поздравляю всех участников и организаторов с успешным завершением первого потока
проекта. Это важное событие для всех участников, которые вложили свои усилия, идеи
и стремление в развитие и создали прочную основу для своей будущей карьеры. Я могу
сказать, что проект уже сейчас привлекает внимание других органов власти,
заинтересованных в студентах и выпускниках вузов», — отметил проректор
по дополнительному и довузовскому образованию СПбПУ Дмитрий Тихонов.



Эксперт в сфере закупок, к. э. н., доцент МОКЕЕВА Татьяна Васильевна поделилась своим мнением относительно участия наших
студентов:

«Программа „Контрактный управляющий Санкт-Петербурга“ дала нашим студентам
уникальную возможность получить бесплатное, но при этом качественное обучение в сфере
государственных закупок, и как результат — удостоверение о повышении квалификации.
Эффект от такого обучения мы видим уже сейчас. Так, студенты демонстрируют более
глубокое понимание материала и уверенно справляются с задачами и кейсами повышенной
сложности в рамках курса „Государственные закупки“. Также участие в программе
открывает перед ними перспективу включения в молодежный кадровый резерв, что,
безусловно, является реальной возможностью для их карьерного роста».

Наибольшую активность среди студентов Высшей инженерно-экономической школы проявили экономисты. Среди них студентки 3-
го курса: Дарья Троянова, Юлия Гольцева, Анастасия Заводунова, Авраменко Екатерина, Анастасия Кораблева, Светлана
Черемицына, Анастасия Киба.



Одна из участниц
проекта Анастасия
Заводунова также
поделилась своим
впечатлением:
«Данный проект —
это уникальная
возможность для
тех, кто стремится
получить
актуальные знания
и профессионально
развиваться в сфере
госзакупок.
Программа не только
дает глубокое
и структурированное
понимание всех
этапов контрактной
системы,
но и раскрывает
ключевые тонкости
управления
государственными
закупками. Проект
„Контрактный
управляющий“ — это
отличный старт для
начала своей
карьеры».

Участников ожидает оценка комитета государственной службы и кадровой политики правительства Санкт-Петербурга в рамках
молодёжного кадрового резерва города. Лучшие студенты получат возможность применить свои знания и навыки на практике,
работая в контрактных службах или представляя интересы поставщиков на торгах. Проект «Контрактный управляющий Санкт-
Петербурга. Дорогу молодым» стал не только стартовой площадкой, но и источником вдохновения для дальнейших свершений.


