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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

Регламент определяет порядок назначения повышенной государственной академической стипендии за достижения в научно-исследовательской деятельности (далее – повышенная стипендия) обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по образовательным программам высшего образования (программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры), в том числе обучающимся – иностранным гражданам и лицам без гражданства, осваивающим основные профессиональные образовательные программы по очной форме обучения, если они обучаются за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, в том числе в пределах квот, установленных Правительством Российской Федерации или это предусмотрено международными договорами Российской Федерации, в соответствии с которыми такие лица приняты на обучение, в федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего образования «Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого» (далее – Университет).

Данный регламент конкретизирует Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки обучающихся федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого» (далее – Положение), введенное в действие приказом ректора №1022 от 10.07.2020, в части п. 7.3, 7.7 и 7.13 о назначении повышенной государственной академической стипендии за достижения в научно-исследовательской деятельности, и приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 декабря 2016 г. N 1663 «Об утверждении Порядка назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета».

2. ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ, ОБОЗНАЧЕНИЯ, СОКРАЩЕНИЯ

СПбПУ – федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого».

Обучающиеся - студенты бакалавриата, магистратуры, специалитета, обучающиеся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета (за исключением лиц, имеющих степени кандидата и/или доктора наук и/или окончивших аспирантуру).

ЦПДМ – Центр проектной деятельности молодежи «Точка кипения – Фаблаб».
РИНЦ – Российский индекс научного цитирования, национальная библиографическая база данных научного цитирования.

Перечень рецензируемых научных изданий ВАК – перечень рецензируемых научных изданий, в которых должны быть опубликованы основные научные результаты диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени доктора наук, утвержденный ВАК Российской Федерации.

Web of Science (WoS) – поисковая интернет-платформа, объединяющая реферативные базы данных публикаций в научных журналах и патентов, в том числе базы, учитывающие взаимное цитирование публикаций.

Scopus – библиографическая и реферативная база данных и инструмент для отслеживания цитируемости статей, опубликованных в научных изданиях.

3. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

3.1. Повышенная государственная академическая стипендия по научно-исследовательской деятельности назначается за достижения, полученные обучающимся в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, на периоды с 01 сентября по 31 января и с 01 февраля по срок окончания промежуточной аттестации, установленной календарным учебным графиком (в случае ее успешного прохождения, стипендия продляется по 31 августа). 

3.2. Численность обучающихся, получающих повышенную государственную академическую стипендию за достижения в научно-исследовательской деятельности, регламентируется пунктом 7.2 раздела 7 Положения – 35% от общего числа студентов, получающих повышенную государственную академическую стипендию.

3.3. В случае наличия у студента академической задолженности или оценки «удовлетворительно» по итогам промежуточной аттестации повышенная государственная академическая стипендия не назначается. 

3.4. Конкурс на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения в научно-исследовательской деятельности проводится с использованием информационного Портала «traektoria.spbstu.ru» (далее – Портал) путем составления общеуниверситетского рейтинга по двум направлениям: 
· в области естественных и технических наук;

· в области гуманитарных и общественных наук. 

3.5. Выплата повышенной государственной академической стипендии за достижения в научно-исследовательской деятельности осуществляется ежемесячно согласно п. 4.7 Положения при условии наличия соответствующего финансирования и приостанавливается при достижении условий, обозначенных в п. 7.11 Положения (п. 7.11. Выплата повышенной государственной академической стипендии приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком, и возобновляется с первого числа месяца выхода из соответствующего отпуска, с учетом периода обучения, за который данная стипендия была выплачена до предоставления отпуска).

3.6. Организационное и методическое обеспечение проведения конкурса на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения в научно-исследовательской деятельности осуществляется ЦПДМ. 

4. ПОРЯДОК И ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ 
ЗАЯВКИ НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ

4.1. Сроки проведения конкурса, порядок предоставления заявок на участие и число мест на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения в научно-исследовательской деятельности устанавливаются распоряжением проректора по научной работе. 

4.2. Кандидат на участие в конкурсе (далее – кандидат) в установленные распоряжением сроки, предварительно пройдя регистрацию на Портале, заполняет раздел «Портфолио», вкладка «Научная деятельность». 

4.3. Вкладка «Научная деятельность» на Портале формируется посредством внесения кандидатом достижений в научно-исследовательской деятельности в соответствие с критериями учета, приведенными в Приложении к данному Регламенту.

4.4. За каждое достижение кандидату происходит начисление баллов. Расчет баллов по каждому критерию учета производится строго на основании представления данных и загрузки на Портал подтверждающих документов. В случае отсутствия подтверждающих документов начисление баллов по данному критерию учета не производится. При наличии нескольких достижений в рамках одного критерия учета значения баллов суммируются. 

4.5. Все достижения кандидата должны иметь аффилиляцию СПбПУ.

4.6. При заполнении раздела «Портфолио», вкладка «Научная деятельность» на Портале кандидаты подтверждают, что:

· материалы не содержат сведений, составляющих государственную или иную охраняемую законом тайну, а также конфиденциальной информации служебного характера;

· в подтверждающих документах указана информация об их участии;

· они ознакомлены и принимают условия конкурса.

5. ЭКСПЕРТИЗА ЗАЯВОК И ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ

5.1. Экспертиза заявок, представленных на конкурс, проводится дирекциями Институтов на Портале в установленные распоряжением проректора сроки.

5.2. При экспертизе заявок дирекции Институтов оценивают наличие, корректность и достоверность приложенных подтверждающих документов, и подтверждают либо отклоняют начисленные за достижения баллы. 

5.3. Дирекции Институтов несут ответственность за качество проведенной экспертизы. 

5.4. После проведения экспертизы на Портале формируется общеуниверситетский рейтинг обучающихся по каждому направлению.

5.5. На основании общеуниверситетского рейтинга и с учетом п. 7.2 Положения, формируется список обучающихся, прошедших конкурсный отбор на получение повышенной академической стипендии за достижения в научно-исследовательской деятельности. При наличии одинаковых баллов у кандидатов, занявших последнее место в рамках квоты по каждому направлению, преимущество получает обучающийся с наивысшим рангом публикаций, при равенстве рангов – с большим количеством публикаций, а также при наличии достижений из списка дополнительных критериев.

5.6. Для утверждения списка обучающихся, прошедших конкурсный отбор на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения в научно-исследовательской деятельности, формируется стипендиальная комиссия по науке.

5.7. На заседании стипендиальной комиссии по науке утверждается список обучающихся, прошедших конкурсный отбор, который затем передается в Стипендиальную комиссию Университета. 

5.8. Стипендиальная комиссия Университета с учетом объемов соответствующего финансирования и количества кандидатов оформляет протокол о назначении стипендий и формирует проект приказа. 

5.9. Повышенная государственная академическая стипендия назначается приказом ректора/лицом им уполномоченным на основании протокола Стипендиальной комиссии Университета.

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6.1. Настоящий Регламент принимается на заседании Научно-технического совета университета (далее – НТС) и вводится в действие приказом проректора по научной работе.

6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в Регламент, принимаются на заседании НТС.

ПРИЛОЖЕНИЕ К РЕГЛАМЕНТУ
КРИТЕРИИ УЧЕТА ДОСТИЖЕНИЙ НА ПОЛУЧЕНИЕ ПОВЫШЕННОЙ АКАДЕМИЧЕСКОЙ СТИПЕНДИИ ЗА ДОСТИЖЕНИЯ В НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

	Критерии отбора претендентов
	Подтверждающие документы
	Показатели для ранжирования
	Уровень
	Статус /

 форма участия
	Балл

	а) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) международном, всероссийском, ведомственном или региональном издании, в издании Университета или иной организации в течение года, предшествующего назначению ПГАС

Количество баллов, полученных за каждое достижение кандидата, пропорционально доле участия: 

N= Nmax /n,

где N - итоговое количество баллов за соответствующий критерий учета;

Nmax - максимальное количество баллов за соответствующий критерий учета;

n - количество авторов.
	Скан. копия статьи, содержащая следующую информацию: название журнала, номер, название статьи, список авторов, аффиляцию, текст статьи;

Скан. копия титульного и первого листа монографии (с обязательным указанием авторского коллектива и выходных данных).
	Статья (Article, Review, Book), проиндексированная в Scopus и/или Web of Science и опубликованная в журнале
	Квартиль Q1, Q2 
	
	60

	
	
	
	Квартиль Q3, Q4 
	
	30

	
	
	Статья, опубликованная в журнале, входящем в перечень рецензируемых научных изданий ВАК
	
	
	9

	
	
	Статья, опубликованная в рецензируемом журнале, проиндексированным базой РИНЦ
	
	
	3

	
	
	Статья, опубликованная в рецензируемом журнале и проиндексированная в других базах данных
	Зарубежный журнал
	
	5

	
	
	
	Российский журнал
	
	2

	
	
	Материалы конференций/форумов/симпозиумов (Conference Paper / Proceedings Paper), проиндексированные Scopus и/или Web of Science
	
	Без выступления на конференции
	25

	
	
	
	
	С выступлением на конференции
	30

	
	
	Доклад в сборнике материалов научных конференций/форумов/симпозиумов
	Международный
	Без выступления на конференции
	5

	
	
	
	
	С выступлением на конференции
	10

	
	
	
	Всероссийский
	Без выступления на конференции
	3

	
	
	
	
	С выступлением на конференции
	6

	
	
	
	Региональный/областной/внутривузовский 
	Без выступления на конференции
	2

	
	
	
	
	С выступлением на конференции
	4

	
	
	Тезисы доклада в сборнике материалов научных конференций/форумов/симпозиумов 
	
	
	1

	
	
	Монография
	Проиндексированная в Scopus и/или Web of Science
	
	100

	
	
	
	Проиндексированная в базах данных на английском языке
	
	70

	
	
	
	Проиндексированная в базах данных на русском языке
	
	50

	
	
	Учебное пособие/учебно-методические материалы/учебники
	В печатном виде на иностранном языке
	
	40

	
	
	
	В печатном виде на русском языке
	
	30

	
	
	
	В электронном виде на иностранном языке
	
	20

	
	
	
	В электронном виде на русском языке
	
	10

	б) наличие у студента награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, полученной в течение года, предшествующего назначению ПГАС
	Подтверждающим достижение документом является: скан-копия диплома, грамоты, сертификата, удостоверения о присуждении звания, премии или приказа присуждении звания, премии.
	Диплом, полученный на научной конференции
	Международный
	
	5

	
	
	
	Всероссийский
	
	3

	
	
	
	Региональный/областной/внутривузовский 
	
	2

	
	
	Награда (приз) за победу/участие на научной выставке с экспонатом
	Международный
	Без призового места
	7

	
	
	
	
	С призовым местом
	15

	
	
	
	Всероссийский
	Без призового места
	5

	
	
	
	
	С призовым местом
	10

	
	
	
	Региональный/областной/внутривузовский
	Без призового места
	2

	
	
	
	
	С призовым местом
	5

	
	
	Премия Президента Российской Федерации в области науки и инновации для молодых ученых
	
	
	100

	
	
	Медаль или диплом, полученные за результат научно-исследовательской работы
	Международный
	
	60

	
	
	
	Работа, отмеченная медалью РАН
	
	60

	
	
	
	Всероссийский
	
	20

	
	
	
	Региональный/областной
	
	10

	
	
	
	Внутривузовский
	
	5

	
	
	Диплом на конкурсах «Лучший студент», «Лучший аспирант», «Молодой ученый» по достижениям в НИД в СПбПУ
	
	
	7

	
	
	Документ, подтверждающий победу студента в научных чемпионатах, играх и воркшопах
	
	
	3

	в) наличие у студента документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство) в течение года, предшествующего назначению ПГАС

Количество баллов, полученных за каждое достижение кандидата, пропорционально доле участия: 

N= Nmax /n,

где N - итоговое количество баллов за соответствующий критерий учета;

Nmax - максимальное количество баллов за соответствующий критерий учета;

n - количество авторов.
	Скан. копия охранного документа;

Официальный документ, выданный на предприятии с печатью и подписью, где указываются авторы
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	Отсутствие акта внедрения
	7

	
	
	
	
	Наличие акта внедрения
	17

	г) получение студентом гранта на выполнение научно-исследовательской работы в течение года, предшествующего назначению ПГАС
	Приказ о создании рабочей группы/ скриншот страницы с сайта проведения конкурса в сети интернет с указанием победы в конкурсе на присуждение грантов с обязательным приложением списка соисполнителей по договору/гранту; 

Сертификат победителя или скан. копия первой страницы договора/гранта с обязательным указанием название проекта и руководителя;

Скан. копия документов, устанавливающие размер вознаграждения по проекту и служебная записка от руководителя проекта с подтверждением участия в проекте.
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	*Дополнительные критерии отбора (применяются для ранжирования при равенстве баллов)
	Подтверждающее письмо от принимающей организации или приказ о командировании;

Подтверждающее письмо от принимающей организации/ приказ о мероприятии. В случае участия в научной школе международного/российского уровня приказ о командировании;

Руководство СНО/СКБ/СИО

подтверждается на Портале директором ЦПДМ;

Скан. копия приказа об итогах мероприятия /диплома
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